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Smeérnice o poskytovani poradenskych sluzeb
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Vypracoval a schvalil: Ing. Zdenka Docekalova, reditelka Skoly
Termin platnosti: 1. zari 2025 Termin ucinnosti: 1. zari 2025

1. Uéel smérnice
Tato smérnice stanovuje organizaci, obsah a zpUsob poskytovani poradenskych sluzeb ve
Skole. Poradenské sluzby zabezpeduiji:

e Vychovny poradce

« Skolni metodik prevence

o Kariérovy poradce
Cilem je poskytnout zaklim, zakonnym zastupclm i pedagoglim podporu v oblasti
vzdélavani, volby povolani, osobniho rozvoje a prevence rizikového chovani.

2. Legislativni ramec
Poradenské sluzby se poskytuji v souladu s:
e zadkonem €. 561/2004 Sb., Skolsky zakon
e vyhlaskou €. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb
e vyhlaskou €. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
e GDPR a interni smérnici Skoly o ochrané osobnich udajt

3. Organizace poradenskych sluzeb ve skole
3.1 Vychovny poradce
Hlavni ¢innosti:

e Koordinace vzdéldvani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (SVP).
Diagnostika skolni Uspésnosti, sledovani prospéchu, prevence skolni neldspésnosti.
Konzultace se zaky, rodici a uciteli v pfipadé vychovnych ¢i vyukovych obtizi.
Zajisténi komunikace se Skolskymi poradenskymi zatizenimi (PPP, SPC).
Ptiprava podklad( pro IVP a doporuceni ke zohlednéni zak.

Evidence a administrace dokumentace souvisejici se SVP.
Formy prace:

e individualni konzultace

e skupinova prace

e krizova intervence (v rozsahu kompetenci)

Pristupnost:

e konzultaéni hodiny — v terminu, stanoveném po predchozi domluvé se

zakem/rodicem

e moznost sjednat schizku e-mailem / pres tfidniho uditele
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3.2 Skolni metodik prevence
Hlavni ¢innosti:
e Koordinace a realizace Minimdlniho preventivniho programu skoly.
o Identifikace a reSeni projev( rizikového chovani (Sikana, zavislosti, zaSkolactvi,
kybersikana, sebeposkozovani aj.).
o Spoluprace s organizacemi (OSPOD, PCR, neziskové organizace, krizova centra).
e Poskytovani konzultaci pedagoglim v oblasti prevence a prace s kolektivem.
e Zajistovani preventivnich akci, besed, projektovych dnu.
Formy préce:
e individualni konzultace pro Zaky a rodice
e skupinové preventivni aktivity
e koordinace v naléhavych pfipadech s vedenim Skoly
PFistupnost:
e konzultaéni hodiny — v terminu stanoveném po predchozi domluvé se Zakem/rodicem

3.3 Kariérovy poradce
Hlavni ¢innosti:
e Podpora zak( pfi volbé studia a povolani.
e Poskytovani informaci o studijnich oborech, pfijimacim fizeni, moznostech uplatnéni.
e Individualni konzultace k volbé dalsi vzdélavaci drahy.
e Spoluprace s UP CR, vysokymi $kolami, firmami a dal$imi subjekty.
e Organizace veletrhd vzdélavani, dnl otevienych dvefi, exkurzi.
Formy prace:
e Individualni kariérové planovani
e Seminare pro tfidni kolektivy
e Testovani profesnich predpokladl (v rozsahu kompetenci skoly)
Pristupnost:
e konzultaéni hodiny — po pfedchozi domluvé se Zzakem/rodi¢em

4. Zasady poskytovani poradenskych sluzeb
e Dobrovolnost — 73k sluzby vyuziva dobrovolné, vyjimkou jsou povinné konzultace
ulozené vedenim skoly.
e Odbornost — poradenské sluzby poskytuji kvalifikovani pracovnici.
e Bezplatnost — vSechny sluzby jsou poskytovany zdarma.
e Individualni pfistup — respektovani potieb kazdého zaka.
e Ochrana osobnich udaja — prisné dodrzovani GDPR.
e Nestrannost a mléenlivost — poradensky pracovnik zachovava micenlivost.

5. Spoluprace s dalSimi subjekty
o Skolskd poradenska zafizeni (PPP, SPC)
e OSPOD
e Policie CR
o Nestatni organizace zabyvajici se prevenci
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o Utad préce
e Vysoké skoly a odborna pracovisté
e Rodice (zdkonni zastupci)

6. Evidence a dokumentace
Poradensky pracovnik vede:

e zaznamy z konzultaci

e plan a evaluaci preventivnich aktivit

e evidenci zak( se SVP

e dokumentaci k IVP

e dokumentaci k rizikovym situacim
Dokumentace je ukladdna dle pravidel Skoly a GDPR.

7. Informovanost Zakul a rodica
Skola na webu $koly zvefejiuje:
e kontakty na poradenské pracovniky
¢ informaci o terminu konzultaci
¢ minimalni preventivni program
e nabidku kariérniho poradenstvi



